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Felra Nova

Crescimento para todos

LEI MUNICIPAL N° 537/2013

EMENTA: Dispoe sobre a Estrutura
Organizacional da  Cémara
Municipal de Feira Nova, Estado
de Pernambuco, e dd outras
providéncias.

Art. 1° - A criagGo de atividade bdsicas da Cadmara Municipal de
Feira Nova e a correspondente organizagcdo estrutural de suas unidades
administrativas obedecem ao estabelecido na presente lei.
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Art. 2° - Para fins desta lei considera-se:

| - servidor publico: pessoa legalmente investida em cargo publico da
Cémara Municipal de Feira Nova;

Il - cargo efetivo (CE) € o lugar instituido na organizacdo do servico
publico, com atribuigdes e responsabilidades especificas, para ser provido
e exercido por um titular, na forma da lei;

Il - fungdo € o conjunto de atribuicdes, deveres e responsabilidades
compativeis a um servidor;

IV - vencimentos € a refribuicdo pecunidria paga mensalmente pelo
efetivo exercicio de cargo, correspondente ao valor da faixa salarial fixada
em lei;

V - faixa salarial € o simbolo indicativo do valor da remuneracéo
fixada em lei;

VI - cargo comissionado (CC) € o cargo de livre nomeacdo e
exoneragcdo que desenvolve datividades especiais e determinadas
responsabilidades de dire¢cdo, chefia ou assessoramento.
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Art. 3° - Os cargos serdo providos:

| - em cardater efetivo;
Il - em comissGo;

Art. 4° - As nomeacgoes serdo feitas:

| - em cardter efetivo, para os aprovados em concurso publico e os
enquadrados na forma prevista em lei;

Il - em comissdo, na forma do artigo 37 da Constituicdo Federal,
dentre pessoas que satisfagcam os requisitos legais para a investidura no
servico publico; \
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Art. §° - Na admissGdo de servidores, os requisitos minimos para
provimento dos cargos estabelecidos por classe na forma do anexo Ill,
serdo rigorosamente observados.

Art. 6° - Os cargos criados por intermédio da presente lei somente
poderdo ser providos na forma da mesma.

Art. 7° - A vacancia dos cargos decorrerd de:

| - exoneragdo;

Il - demissdo;

Il - aposentadoria;

IV - falecimento; e

V - posse em outro de igual provimento.
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Art. 8° - Compdem a estrutura geral de cargos e vencimentos da
Camara Municipal de Feira Nova, os seguintes grupos:

| - cargos efetivos correspondentes a atividades de nivel médio e
outras de nivel elementar;

Il - cargos em comiss@o de direcdo, chefia e assessoramento:;
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Art. 9° - Os quadros, com os grupos ocupacionais que integram a
presente Lei sGo os constantes da situag@o nova dos anexos | e Il que fazem
parte integrante desta lei.

Art. 10 - Os vencimentos aplicéveis as categorias funcionais e cargos
de confianga sdo os constantes nos anexos | e Il desta lei.

Art. 11 - O nUmero de cargos efetivos, comissionados e funcoes
gratificadas, com suas respectivas denominacdes e nomenclatura s&do os
constantes nos anexos | e Il desta lei.

Art. 12 - Fica instituida para os servidores, a jbrncdc: de trabalho,
correspondente a 30 (frinta) horas semanais, com ressalva para os

ocupantes de cargos em comissdo cuja jornada de trabalho serd definida
pela Mesa Diretora,

Art. 13 - As despesas com pagamento de vencimentos, saldrios e
outras vantagens atribuidas aos servidores obedecerdo s disposicdes da
lei do or¢camento anual e da lei de diretrizes orcamentdrias.
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Art. 14 - Ficam extintos todos os cargos existentes até a data da
vigéncia desta lei e ndo contemplados por esta, com excecdo do Controle
Interno da Camara Municipal com legislagdo propria.

Art. 15 - Os servidores efetivos serdo regidos pelo Regime Juridico do
Estatuto dos Funciondrios PUblicos Municipal.

Art. 16 - Cabe a cada servidor publico, inclusive assessores, diretores e
chefias, desenvolverem as atribuicdes inerentes aos cargos respectivos ou
funcdes, durante todo hordrio de trabalho reservado & categoria funcional
correspondente.

Art. 17 - A nenhum servidor € permitido desenvolver atividades alheias
as suas atribuigoes.

Art. 18 - Os cargos em comissdo, de livie nomeagdo na forma do
artigo 37, inciso |l da Constituicdo Federal serdo nomeados pelo Presidente
da Camara, exceto os cargos que compdem o grupo | do anexo Il da
presente lei, a serem nomeados mediante indicag@o por escrito dos
Vereadores em exercicio de forma igualitdria com idéntico nUmero para
cada um dos parlamentares.

Art. 19 - A revisdo salarial dos servidores da Cadmara Municipal serd
realizada anualmente até o més de abril de cada ano, através de lei.

Art. 20 - As despesas resultantes da aplicagdo desta lei correrGo por
conta das dotacdes consignadas no orgamento anual do Poder Legislativo
Municipal.

Art. 21 - A presente lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos legais, administrativos e financeiros a partir de 1° de
janeiro de 2014.

Art. 22 - Ficam revogadas todas as disposicéeé legais que vao de
encontro a presente lei.

Gabinete do Prefeito Municipal de Feira Nova/PE,
em 30 de dezembro de 2013.
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ANEXO |

CARGOS EFETIVOS

Grupo | - Atividades de Nivel Médio

Cargo Simbolo | Quantidade | Vencimento

basico (RS)
| Agente Administrativo CE-3 03 R$ 750,00
Assistente de Plendria CE-1 02 R$ 200,00
Assistente de Legislativo CE-2 01 R$ 820,00
Telefonista CE-3 01 R$ 750,00

Grupo Il - Atividades de Nivel Elementar

Cargo Simbolo | Quantidade | Vencimento

basico (RS)
Auxiliar de Servicos Gerais CE-3 02 R$ 750,00
Vigilante CE-3 02 R$ 750,00
Motorista CE-3 01 R$ 750,00
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ANEXO I

CARGOS EM COMISSAO E FUNGCOES GRATIFICADAS

Grupo | - Assessoramento aos Vereadores

Cargo Simbolo | Quantidade | Vencimento

bdsico (RS)
Assessor Parlamentar CC-2 11 R$ 1.100,00
Assessor de Plendrio CC-5 11 R$ 750,00

Grupo Il - Diregdo Chefia e Assessoramento da Mesa Diretora

Cargo Simbolo | Quantidade | Vencimento

bdsico (RS)
Diretor Geral CC-1 ] R$ 1.800,00
Assessor da Presidéncia cC-2 1 R$ 1.100,00
Tesoureiro Geral CC-2 ] R$ 1.100.00
Assessor de Legislativo CC-3 1 R$ 200,00
Diretor Administrativo CC-4 ] R$ 820,00
Diretor de Patriménio CC-5 1 R$ 750,00
Chefe de Protocolo CC-5 1 R$ 750,00
Chefe de Servicos CC-5 ] R$ 750,00
Chefe de Pessoal CC-5 1 R$ 750,00
Chefe de Seguranca CC-5 ] R$ 750.00
Chefe de Cerimonial CC-5 ] R$ 750,00
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ANEXO Il
QUADRO DE PESSOAL

FUNCOES, REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGOS EFETIVOS

Grupo | - Atividades de Nivel Médio

CARGO: Agente Administrative
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FUNGAO: De natureza auxiliar

ATRIBUICOES GERAIS: ‘

Auxilio & chefia imediata nas fungdes de arquivista, secretaria, digitacdo,
apocio administrativo e auxilio & contabilidade; desenvolvimento de tarefas
simples e de baixa complexidade, especialmente: catdlogo, guarda e
busca de arquivos, patriménio, auxilio nos servicos administrativos,
organizagdo e entrega de correspondéncias, operacionalizacdo de editor
de textos e softwares relativos a folha de pagamento e contabilidade:
acompanhamento dos servicos de seguranga e recep¢do no prédio da

Camara; executar outras tarefas correlatas; executar outras tarefas quando
determinado.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Ensino médio completo, conhecimento de

informdtica, capacidade de raciocinio, poder de iniciativa e de realizacdo
de tarefas relativamente simples.

CARGO: Assistente Plendrio

FUNCAO: Assessoramento e coordenacdo.

ATRIBUICOES GERAIS: .
Coordenagdo e assessoria dos trabalhos no plendrio; assessoria e busca
permanente de informagdes que possam auxiliar na atividade do plendrio;

colaboragdo na elaboracdo de pareceres de mérito das comissdes
permanentes do Poder Legislativo;

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Ensino médio completo, conhecimento de

informatica, capacidade de raciocinio, poder de iniciativa e de realizac&o
de tarefas relativamente simples.

CARGO: Assistente Legislativo

FUNCAOQ: Assessoramento e coordenacdo.
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ATRIBUICOES GERAIS:

Coordenacdo e assessoria dos trabalhos legislativos; Gabinete da
Presidéncia; assessoria e busca permanente de informagdes que possam
auxiiar na atividade legislativa dos Vereadores; colaboracdo na
elaboragdo de pareceres de mérito das comissées permanentes do Poder
Legislativo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Ensino médio completo, conhecimento de
informatica, capacidade de raciocinio, poder de iniciativa e de realizagéo
de tarefas relativamente simples.
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CARGO: Telefonista
FUNGCAO: De nivel auxiliar

ATRIBUICOES GERAIS:

Desenvolvimento de tarefas de natureza simples, operacdo de central
telefénica, servicos de recepcgdo e auxilio as atividades do plendrio;
execucdo de outras tarefas quando solicitado.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Ensino médio completo, conhecimento de
informdatica, capacidade de raciocinio, poder de iniciativa e de realizagdo
de tarefas relativamente simples.

Grupo Il - Atividades de Nivel Elementar

CARGO: Auxiliar de Servicos Gerais

FUNCAO: De nivel elementar.

ATRIBUICOES GERAIS:
Desenvolvimento de tarefas de natureza simples, especiaimente: servicos
de recepgdo e auxilio as afividades do plendrio, controle de entrada de
visitantes, servidores e Vereadores G Cdamara Municipal; guarda e
operag¢do de livro de ponto; registros simplificados de textos escritos de atas
e outros documentos; auxilio as solenidades e festividades; servicos de
limpeza e conservagdo do prédio da Camara; servicos de copa e cozinha;
desenvolvimento de outras tarefas de baixa complexidade quando
solicitado.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Ensino fundamental completo,
capacidade de execugdo de tarefas simples que em alguns casos-.
envolvem esforgo fisico.
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CARGO: Vigilante

FUNCAOQ: De nivel elementar

ATRIBUIGCOES GERALIS:

Desenvolvimento de tarefas de natureza simples, servicos de vigildncia
desarmada e guarda do prédio da Cémara Municipal, servicos de
recepcdo e auxilio as atividades do plendrio, controle de entrada de
visitantes, servidores e Vereadores & Camara Municipal; execugdo de
outras tarefas quando solicitado.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Ensino fundamental completo, poder de
iniciativa e capacidade de desenvolvimento de tarefas simples.

CARGO: Motorista

FUNCAO: De nivel elementar envolvendo atfividades relacionadas &
conducdo de veiculos.

ATRIBUICOES GERAIS:
Conducdo de veiculos de propriedade ou locado pela Cdmara ou outros
determinados pela chefia imediata; zelar pela guarda e conservagdo dos
veiculos colocados sob sua responsabilidade; executar outras tarefas
simples quando solicitado.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Ensino fundamental completo, e possuir
habilitagcdo de motorista.

CARGOS EM COMISSAO

Grupo | - Assessoramento aos Vereadores

CARGO: Assessor Parlamentar

FUNCAO: Assessoramento das atividades legislativas dos Vereadores.

ATRIBUICOES GERAIS:
Assessoramento ao Vereador no processo legislativo; divulgagdo do
trabalho parlamentar; coordenacdo e assessoramento da participagdo do
Vereador no processo legislativo; apresentagdo de relatdrios aos
Vereadores sobre as reivindicagdes das organizagdes comunitdrias e da
populacdo em geral para subsidiar o trabalho das comissdes e elaboragdo
de pareceres de mérito; assessorar o parlamentar em fodas as sudsg, /
atividades inerentes ao exercicio do mandato. :
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REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livie nomeacdo e exoneragdo, mediante
indicacdo e solicitagcdo dos Vereadores, ensino fundamental.

CARGO: Assessor de Plendrio
FUNCAO: Assessoramento das atividades legislativas dos Vereadores.

ATRIBUICOES GERAIS:

Assessoramento ao Vereador e suas atividades parlamentares,
especialmente: assessoria as atividades do Vereador em plendrio; busca
permanente de informagdes que possam auxiliar a atuagdo do Vereador
em plendrio, bem como auxilio aos seus pronunciamentos; assessorar o
parlamentar em todas as suas atividades inerentes ao exercicio do
mandato.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livie nomeacdo e exoneragdo, mediante
indicacdo e solicitagdo dos Vereadores, ensino fundamental.

Grupo |l - Direcdo Chefia e Assessoramento da Mesa Diretora

CARGO: Diretor Geral da Camara
FUNCAO: De direc@o e chefia com natureza executiva.

ATRIBUICOES GERAIS:

Desenvolvimento de tarefas de natureza administrativa, e especiaimente:
tarefas executivas de coordenacdo e gerenciamento no Poder Legislativo;
interpretacdo e aplicagcdo do regimento interno nas suas implicagdes
administrativas; desenvolvimento de outras tarefas quando solicitado pela
Presidéncia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livre nomeagdo e exoneragdo, ensino
médio completo.

CARGO: Assessor da Presidéncia

FUNCAO: Assessoramento e coordenagao.
ATRIBUICOES GERAIS:

Coordenacdo e assessoria ao Gabinete da Presidéncia, supervisdo da
correspondéncia, agenda e atividades da presidéncia, assessoramento dos
servicos administrativos, financeiros e legislativos da camara.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livre nomeacdo e exoneracdo, ensino
fundamental completo.

CARGO: Tesoureiro Geral

FUNCAO: De natureza técnica

ATRIBUICOES GERAIS:

Desenvolvimento de tarefas de natureza técnico-contdbil, especialmente:
Realizagdo de servicos executivos de tesouraria, controle de saldo
bancdrio, levantamento e repasse de informagdes da tesouraria para o
setor contdbil; execugcdo de pagamentos; desenvolvimento de tarefas
referente a controle e uso de cheques, inclusive arquivo e repasse das
informagdes ao setor contdbil; executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Ensino médio completo, conhecimento de
informdatica, capacidade de raciocinio, poder de iniciativa e de realizac@o
de tarefas relativamente complexas.

CARGO: Assessor Legislativo

FUNCAO: Assessoramento e coordenacdo.

ATRIBUICOES GERAIS:

Coordenacdo e assessoria dos trabalhos legislativos; Gabinete da
Presidéncia; assessoria e busca permanente de informagcdes que possam
auxiliar na afividade legislativa dos Vereadores; colaboracd@o na

elaboracdo de pareceres de mérito das comissées permanentes do Poder
Legislativo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livre nomeag¢do e exonera¢cdo, ensino
fundamental completo.

CARGO: Diretor Administrative
FUNCAOQ: Direcdo e coordenacdo

ATRIBUICOES GERAIS:
Assessoramento & Mesa nas questdes relacionadas a arquivista, secretaria,
digitagcdo, apoio administrativo e auxilio & contabilidade; auxilio nos
servicos administrativos, organizagdo e entrega de correspondéncias,
operacionalizacdo de editor de textos e softwares relativos a folha de
pagamento e contabilidade; executar outras tarefas correlatas.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livre nomeacdo e exoneragdo, ensino
fundamental completo.

CARGO: Diretor de Patriménio
FUNCAO: Direcdo e assessoramento.

ATRIBUICOES GERAIS:

Assessoramento ao Presidente da Camara nas questdes relacionadas ao
patrimdnio da instituicdo; coordenagdo dos frabalhos de registro,
avaliacdo e inventdrio andliico dos bens da Cdamara Municipal;
coordenacgdo dos trabalhos de controle e gestdo de estoque de material;
controle de uso dos bens da Camara Municipal.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livre nomeacdo e exoneracdo, ensino
fundamental completo.

CARGO: Chefe de Protocolo

FUNGCAO: Chefia e coordenac&o dos protocolos.

> y
!
:
=
7
®
®
g
g
]
&
8
:
g
3
:
%
5
é

ATRIBUICOES GERAIS:

Coordenacdo dos servicos de protocolo da Cdmara Municipal, supervisdo
e coordenacdo das correspondéncias e envio para os destinatdrios,
operacionalidade dos diversos gabinetes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livre nomeacdo e exoneracdo, ensino
fundamental.

CARGO: Chefe de Servicos

FUNCAOQ: Chefia e coordenacao dos servicos da Camara.

ATRIBUICOES GERAIS:

Coordenagcd@o dos servicos da Cdmara Municipal, supervisGdo e
coordenag¢do do atendimento ao publico, funcionamento da estrutura da
Camara, operacionalidade dos diversos gabinetes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livre nomeag¢do e exoneracQo, ensino
fundamental.

CARGO: Chefe de Pessoal

FUNCAO: Chefia e coordenacdo.
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ATRIBUICOES GERAIS:

Chefia do setor de pessoal, compreendendo auxilio e assessoramento o
diretor do departamento nas questdes relacionadas a pessoal e recursos
humanos, especialmente: colaboracdo da elaboragdo da folha de
pagamento de pessoal; acompanhamento dos atos de pessoal, inclusive
concessdo de gratificagcdes, avaliagcdes, nomeagodes; acompanhamento
da assiduidade dos servidores.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livie nomeagdo e exoneragdo, ensino
fundamental.

CARGO: Chefe de Seguranca

FUNCAO: Chefia e coordenacdo.

ATRIBUICOES GERAIS:

Assessoramento @ Mesa nas questoes relacionadas a seguranga da Casa,
chefia das atividades de seguranca desarmadas desenvolvidas por
servidores da Cdamara ou coordenacdo de servicos terceirizados de
segurancga.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livre nomeagdo e exoneragdo, ensino
fundamental.

CARGO: Chefe de Cerimonial

ATRIBUIGOES GERAIS:

Assessoramento d Mesa nas questoes relacionada ao cerimonial do Poder
Legislativo, especialmente: coordenagdo das cerimonias oficiais e reunides
do Poder Legislativo; confrole dos atos relacionados as cerimdnias e
eventos, inclusive confrole e registro de acesso caos eventos, avaliagdes;
coordena¢do e supervisdo da equipe de apoio; geréncia das atividades
relacionadas a cerimonial e eventos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livre nomeacdo e exoneracdo, ensino
fundamental.
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