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PREFEITURA DA CIDADE -

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE FEIRA NOVA

Este . documento constltm a Lel elaborada para o Municipio
de. Felra Nova, \nsando a cnagao ‘do seu Reglme Proprio de
Previdéncia ' Social, - em - consonancia com a Emenda
Constitucional n° 47;_de 05 de ;ulho de 2005 e legislacéo
_’complementar i i

DEZEMBRO DE 2011
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PREFEITURA DA CIDADE

Eans

LEI N° 498 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2011

EMENTA: Cria 0 Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Feira Nova, Estado de Pernambuco, de
conformidade com a Emenda Constitucional n° 47,
de 05 de julho de 2005, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de- Feira Nova, Estado de Pernambuco, no uso das

atribuigbes previstas na Lei Organica Municipal, envia para apreciagio do Poder Legislativo, o
seguinte

CAPITULO |

‘DOS OBJETIVOS E PRECEITOS BASICOS

Art. 1° - Fica criado o Instituto de Previdéncia.de Feira Nova — FEIRAPREV estruturado, nos
termos desta Lei e da Emenda Constitucional n® 47, de 05 de jutho de 2005, o Regime Proprio
de Previdéncia Social do Municipio de Feira Nova, do Estado de. Pernambuco de que sdo
beneficiarios os servidores pliblicos municipais efetivos, ativos e inativos, € seus dependentes,
com o fim de lhes assegurar aposentadoria,. cobertura nos eventos de mval:dez doenga
recluséo, morte e protecéo & matermdade e a famuiia : -

Art. 2° - O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE FEIRA NOVA FEIRAPREV passa a reger-se

pela presente Lei & por normas, 1nstrug:oes e atos normatuvos expedndos por seu conselho
Deliberativo. RIS ETU R R

Paragrafo Unico - O FEIRAPREV teré como sede e foro o Mumcip;o de Fe:ra Nova, sua
durag&o sera por prazo mdetermmado 5 . R

Art. 3% - O FEIRAPREY reger—se a pe!os seguuntes preceltos bésncos

| - Universalidade de partzmpagao cfos serwdores mummpais efetwos atwos e inativos e seus
dependentes no plano prewdencséno medsante contnbu;g:ao ‘3 R

Il — Participacgo ativa de representantes dos segurados nos érgaos coieglados e insténcias de
decisfo incumbidos de sua gestao N S

lll — Financiamento, mediante recursos provementes do Tesouro Municipal, das contribuicbes
compulsorias dos servidores efetivos, ativos e inativos, e pensionistas e de outras fontes:

W - Vedagéo de. criaggo, majoracdo ou extensdo de qualquer beneficio ou servico de

segundade soc;ai sem a correspondente fonte de custeio;
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PREFEITURA DA CIDADE

V - Subordinacdo das aplicagbes de reservas, fundos e provisbes a padroes minimos
adequados de diversificagdo, liquidez e seguranga econdmico-financeira, conforme
estabelecido pela Resolugio BACEN/CMN - Conselho Monetério Nacional n®. 3. 922 de 25 de
novembro de 2010.

V! — Reviséo dos proventos de aposentadoria e das pensoes nos termos da Constituicho
Federal;

VI — Valor mensal das aposentadorias e pensdes em valor n&o inferior ao salario minimo;

VIli - Pleno acesso dos beneficiarios as informagdes oriundas dos 6rgéos de gestéo onde seus
interesses sejam objeto de discusséo e deliberagéo,

IX — Registro e controle das contas e provisdes do Instituto Previdenciario de forma distinta e
apartada da conta do Tesouro Municipal,

X — Registro individualizado das contribuigdes de cada beneficiario e dos entes estatais do
Municipio;

X! ~ Escrituragéo contabil de acordo com as normas gerais de contabilidade definidas na
Portaria MPAS n® 916, de 15.07.2003;

XIl - Vedagao de utilizagéio dos recursos, bens, direitos e ativos do FEIRAPREYV para:

a) empréstimos de qualquer natureza, inclusive aos entes estatais do Municipio e aos
segurados e beneficiarios;

b) prestac@o assistencial, médica e odontolég%eé; e

¢) aplicago em titulos pablicos, com exceg_é:(_j.d_e'titui_os dg'em'i_s:s;é{) do -G_QV_é_{no Federal.

CAPITULO II

DOS BENEF!CIARIOS

Art. 4° - Os beneficiarios do RPPS ciass&f cam«se em segurados e dependentes
Art, 5° - Permanece fmado ao RPPS na quaiidade de segurado © semdor atlvo que estiver:

| — cedido para outro orgao ou entidade da Admmestragao dlreta e mchreta da Unigo, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Mumcip:os e B

- afastado ou hcenc:ado, temporanamente, do cargo efetzvo sem recebimento de
remuneragaopagapeEoMumciplo . LTI

Paragrafo Gnico - O semdor efetlvo reqms.ltado é Umao aos Estados ao Distrito Federal ou a
outros Municipios permanece filiado ao regime previdenciario de origem.
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PREFEITURA DA CIDADE -

Secao !

Dos Segurados

Art. 8° - S8o segurados obrigatorios do RPPS deste Municipio:

| - o servidor publico municipal titular de cargo efetivo dos érgéos dos Poderes Executivo e
Legislativo, de suas Autarquias, inclusive de regime especial, e Fundagdes Pablicas; e

I - os aposentados nos cargos citados no inciso | deste artigo,
§ 1° - Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em
comiss@o declarado em lei de livie nomeagdo e exoneragdo, bem como de outro cargo

temporario ou emprego publico, ainda que aposentado por regime préprio de previdéncia
social.

§ 29 — Nas hipoteses de acumuiagéo legal previstas na Constituicdo Federal, o servidor de que
trata este artigo sera segurado obrigatorio em relag&o a cada um dos cargos que ocupar.

§ 3% - O segurado ativo, exercente de mandato eletivo de vereador ou vice-prefeito que ocupe,
concomitantemente, por compatibilidade de horério, o cargo efetive e o mandato, permanece
filliado ao RPPS, pelo cargo efetivo.

§ 4° - O segurado ativo, exercente de mandato eletivo de prefeito, permanece filiado ao RPPS,
pelo cargo efetivo.

§ 5° - O segurado inativo, exercente de mandato eletzvo permanece ﬂlaado ao RPPS pelo
cargo do qual esta aposentado. . e A

Art. 7° — A perda da condigéo de _5&39@3@_5 do RPF’S Qééffe;‘a nassegumtes -h_ipéteses:
| - morte; U T

Il - exonerag&o ou demisséo';'._ R

Il — cassacéo de aposentadq.;}.iag'._" e

IV - cassag#o de disponibilidade. - L
Segao II
Dos Dependentes

Art. 8° - S&o beneficiarios do RP.PS', 'ria"cbhd'igéo' dé de'pé.ndente do segurado:

I - o chnjuge, a companheira, o companheiro, os filhos n3c emancipados, de qualquer
condigao, menores de vinte e um anos ou invalidos;
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PREFEITURA DA CIDADE -

It — 08 pais;

HI - irm&os néo emancipados, de qualguer condigio, menores de vinte e um anos ou invalidos:

§ 1° - A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | deste artigo é presumida e
a das demais deve ser comprovada.

§ 2° - A existéncia de dependente indicado em qualguer dos incisos deste artigo exclui do
direito ao beneficio os indicados nos incisos subseqlentes.

§ 3° - Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso |, mediante declaragdo escrita do
segurado e desde gue comprovada a dependéncia econdmica, o enteado € o menor que esteja
sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o préprio sustento e educacgo.

§ 4° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada, mantenha
unido estével com o segurado ou segurada.

§ 5° - Considera-se unido estavel aquela verificada entre o homem e a mulher como entidade
familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou vitvos, ou tenham
prole em comum, enquanto ndo se separarem.

§ 6° - O reconhecimento de dependente, na condicdo de invalido, fica condicionado a parecer
da junta médica do Municipio.

Art. 9° - A perda da qualidade de dependente, para os fins do RPPS, ocorre:
| - Para o cénjuge, pelo abandono do lar reconhecido por sentenca judicial transitada em
julgado, anulag&o do casamento, separagdo judicial ou divorcio, salvo se houver prestag&o de
alimentos; _ RIS RTINS

Il ~ Para o conjuge de servidor falecido, pelo casamento ou estabelecimento de unigo estavel;

il - Para o (a) companheiro (a), pela .cés_ségéq.da_uniéd.eSEQ\)ei 'c'o'm o '(a)_:s'égurado (a), salvo
se houver prestacdo de alimentos; T DRt LT P

IV - Para o (a) companheiro (a) de servidor falecido, pelo casamento ou estabelecimento de
unido estavel; e

V - Para o filho e o irm&o de qualquer condigdo, ao completarem vinte e um anos de idade,
salvo se invalido ou pela emancipagfo, ainda que Jinvalido, -exceto, neste caso, se a
emancipagéo for decorrente de colagéo de grau cientifico em curso de ensino superior;

Vi - Para os dependentes emgeral: ©

a) pela cessacéo da invalidez ou da dependéncia econdmica; .

b} pela morte,
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Segéio Ml

Da Inscrigio

Art. 10 - A inscrigdo do segurado é automatica e ocorre quando da investidura no cargo.

Art. 11 - Incumbe ao segurado a inscrigBo de seus dependentes, que poder&o promové-la se
ele falecer sem té-la efetuado.

§ 1° - A inscricéio de dependente invalido requer sempre a comprovacéo desta condigéc pela
junta médica do Municipio.

§ 2° - A perda da condicdo de segurado implica 0 automatico cancelamento da inscricdo de
seus dependentes.

CAPITULO Il

DOS BENEFICIOS

Art. 12 - Os beneficios previstos na presente Lei consistem em:
I - quanto aos segurados:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria voluntaria por idade;

c) aposentadoria voluntaria por idade e tempo de cont_ri_b_ujgéo; '
d) aposentadoria compulsoria; RN |
e) aposentadoria especial de profés..s_o'.r;__." '_ RS

f) auxilio-doenga; Eas

@) salario familia; e

h) salario maternidade.

Il - quanto aos dependenteé:_ :

é) pensao por morte; e |

b) auxilio-reclusso.

Rua Urbano Barbosa, s/n - Centro - CEP 55715-000 - Feira Nova/PE
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PREFEITURA DA CIDADE

Sec¢do!
Da Aposentadoria por Invalidez
Art. 13 - A aposentadoria por invalidez serd concedida ao segurado que for considerado
incapaz para o trabalho e ser-lhe-& paga enguanto permanecer nessa condicio.

§ 1° - A concessdo da aposentadoria por invalidez dependera da verificagdo da condigcdo de
incapacidade do segurado, mediante pericia realizada por junta médica do Municipio.

§ 2° - A aposentadoria por invalidez sera precedida de auxilio-doenca, sendo os proventos:

I - integrais, quando decorrente de acidente em servico, moléstia profissional ou doenga grave,
contagiosa ou incuravel, nos termos dos aris. 14 e 16;

il - proporcionais ao tempo de contribuig&o, quando a invalidez permanente do segurado nédo
se enquadrar nas condigctes especificadas no inciso | deste artigo.

§ 3° - Em caso de doenga que impuser afastamento compulsério, com base em laudo
conclusivo da medicina especializada, ratificado por junta médica do Municipio, a
aposentadoria por invalidez independera de auxilic-doenga e sera devida a partir da data do
afastamento.

§ 4° - O pagamento do beneficio da aposentadoria por invalidez decorrente de doenga mental
somente seré feito ao curador do segurado, condicionado & apresentacio do termo de curatela,
ainda gue provisorio.

§ 5° — Para os fins do disposto no § 4° ¢ FEIRAPREV expedlré OfICiO ao sz da Comarca
solicitando a nomeacéo de curador. P S

Art. 14 - Acidente em servico é aquele que ocorndo no exercicso do cargo se relacsone direta
ou indiretamente, com as atribuigdes -‘deste, - provocando . les&o corporal ou perturbagéo
funcional que cause a perda ou redugao permanente ou temporana da capaczdade para o
trabatho. . o . : _
§ 1° - Equiparam-se ao acndente em serv;g:o para os efeitos desta Lel
| - o acidente ligado ao servigo que embora nao tenha s:do a causa untca haja contribuido
diretamente para a redugfo ou perda da sua capacadade para o trabaiho ou produ21do leséo
gue exija atencao médica para sua recuperagao o S e
Il ~ 0 acidente sofrido pelo segurado no Eocal e no horéno do trabalho em conseqUéncna de:

a) ato de agressao, sai:}otagem cu terronsmo pratlcado por tercelro ou companhenro de servico;

b) ato de imprudéncia, de neg[rgénma ou de mpenc:a de tercelro ou de companheiro de
servico; o S :

¢} desabamento, inundacso, incéndio e Outros Casds fortuitos ou decofrentes de forga maior;
I — o acidente sofrido pelo segurado, ainda que fora do local e horario de servigo:

a) na execugao de ordem ou na realizagdo de servigo relacionado ao cargo;

Rua Urbano Barbosa, s/n - Centro - CEP 55715-000 - Feira Nova/PE
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PREFEITURA DA CIDADE

b) na prestagao esponténea de qualguer servico ac municipio;
c) em viagem a servico, inclusive para estudo quando financiado pelo municipio; e
d) no percurso da residéncia para o local de trabatho ou deste para aguela.

§ 2° - Considera-se o servidor no exercicio do cargo, nos intervalos da jornada diaria de
trabatho destinados a refeigdo ou descanso.

Art. 15 - Para o célculo dos proventos a que se refere o art. 13, § 2°, observar-se-a o disposto
no art. 39.

Art. 16 - Considera-se doenca grave, contagiosa ou incuravel, para o fim do disposto no art. 13,
§ 20 |, tuberculose ativa, alienagéio mental, neoplasia maligna, hanseniase, esclerose muitipla,
cegueira, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenga de Parkinson,
espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, hepatopatia grave, insuficiéncia respiratoria

cronica, estados avangados da doenca de Paget (osteite deformante), sindrome de
imunodeficiéncia adquirida (AIDS), contaminagéo por radiagdo, com base em conclusdo da

medicina especializada.
Secao

Da Aposentadoria Voluntaria por ldade
Art. 17 — O servidor faré jus a aposentadoria voluntaria por idade, com proventos proporcionais
ao tempo de contribuigio, calculados de acordo com o disposto no art. 39, desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos: . R
| - sessenta e cinco anos de idade, se h_c_:rn_'e'm_, é ses_sénfé_ anos de idade, se mulher;
Il - tempo minimo de dez anos de éf_eti'vb' éﬁ@efﬁ:idio"no servico publico; e E

Il - tempo minimo de cinco anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

L _:S_eg:ao lll

Da Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuiggo
Art. 18 — O sefvidor fara jus & aposentadoria voluntaria por idade & tempo de contribuigéo, com
proventos calculados de acordo .com o, - disposto: no -art, " 39, desde que preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos: - ... . T R
| - sessenta anos de idade, se homenm, & cinglienta e oinco 'a:ri_os'_.'de idade, se mulher;
It — trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuigao, se mulher; e,
ill - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo pablico, e

V- t_gmp_d mfnim_b de cinco anos no cargo efetivo em que se daréa a aposentadoria.

Rua Urbano Barbosa, s/n - Ceniro - CEP 55715-000 - Feira Nova/PE
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PREFEITURA DA CIDADE

Secéo IV
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 19 - O servidor que completar setenta anos de idade serd aposentado compulsoriamente,

com proventos proporcionais ao tempo de contribuigao, calculados de acordo com o disposto
no art. 39.

Art. 20 - A aposentadoria serd declarada por ato, com vigéncia a partir do dia imediato aquele
em que o servidor atingir a idade limite de permanéncia no servico.

Paragrafo Unico - No dia em que completar sefenta anos de idade, o servidor sera afastado de
suas atividades, mesmo que n&o tenha sido expedido o ato de aposentadoria compulséria, ndo
sendo considerado, para nenhum efeito, o tempo em que permanecer em atividade apos
agquela data.
Secio V
Da Aposentadoria Especial de Professor

Art. 21 - O professor faré jus & aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicéo,
com proventos calculados de acordo com o disposto no art. 39, desde que preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

- cinquenta e cinco anos de idade, se homem, e cingiienta anos de idade, se mulher;

Il - trinta anos de contribuigio na fungéo.de magistério, se homem, e vinte e cinco anos de
contribuic&o na funcéo de magistério, se mulher, e - P S
lll - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico publico; e *
IV - tempo minimo de cinco anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.
Art. 22 ~ Para os efeitos do disposto nesta Seg#o, considera-se tempo de efetivo exercicio na
funcdo de magistério a atividade docente de professor exercida exclusivamente em sala de
S segioVl

Do Auxilio-dqen_t}a' S
Art. 23 - O auxilio-doenga sera concedido ao servidor incapacitado para o trabalho por prazo
superior a quinze dias e pago, mensalmente, durante o periodo em que permanecer incapaz,

podendo fransformar-se em aposentadoria por invalidez ap6s dois anos de sua concessao,
sem interrupgéo, a critério da junta meédica do Municipio. :

Rua Urbano Barbosa, s/n - Centro - CEP 55715-000 - Feira Novc/PE
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PREFEITURA DA CIDADE -

ca, por prazo superior a 30 trinta dias, serd concedido a critério da junta

médica do Municipio.

§ 2° - O auxilio-doenca, desde que preenchidos os requisitos para sua concesséo, sera devido
a partir:

I - do décimo sexto dia do afastamento, quando requerido até trinta dias depois deste;

Il - da data de entrada do requerimento, quando solicitado apds o prazo previsto no inciso 1.

§ 3° — Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga dentro dos sessenta dias
seguintes & cessagdo do beneficio anterior, considerar-se-a prorrogado o auxffio-doenga,
ficando o Municipio desobrigado do pagamento relativo acs primeiros quinze dias.

§ 4° - O segurado em gozo de auxilio-doenga devera se submeter, sob pena de suspenséo do
pagamento do beneficio, a exames médicos periddicos e a tratamentos, processos,
readaptagbes profissionais e demais procedimentos prescritos pela junta médica do Municipio.

Art. 24 - O auxilio-doenga corresponderd ao valor da ultima remuneracéo do cargo efetivo
percebido na data do afastamento. ’

Paragrafo tnico - O valor do beneficio relative ao primeiro e Gltimo més serad calculado de
forma a corresponder, por dia de afastamento, a um trinta avos do valor da base de
contribuicéo do segurado.
Se¢ao VI
Do Salario-familia
Art. 25 — Serd devido o salario-familia, mensalmente ao segurado que receba remuneracdo

iguat ou inferior. a R$ 862,60 (0|tocentos e -sessenta e dois reals e sessenta centavos), na

proporcéo do numero de filhos ou equlparados nos termos do art 8° de ate quatorze anos ou
invalidos. Sl S L

§ 1°— O valor da cota do salérto-famﬂla correspondente a cada fIIhO ou equ:parado éde.

I -~ R$ R$ 29,43 (vinte e nove reais ‘e quarenta e trés centavos) para o} segurado com
remuneracéo mensal néo supenor a R$ 573 91 (qumhentos e setenta e tres reais e noventa e
um centavosy; AR R R : O

I - R$ 20,74 (vinte reais e setenta e quatro centavos) para o segurado com remuneragao
mensal superior a R$ 573,92 (qumhentos e setenta e trés reais e noventa e dois centavos) e
igual ou mferlor a R$ 862,80 (o;tocentos e sessenta e dons reais e sessenta centavos).

§ 2° ~ O direito ao sa!arso~farn|!:a seré adqumdo a partlr da data do requenmento desde que
preenchidos os requisitos para sua percepgéo R

§ 3° - O valor limite prewsto no caput seré corrtgldo pelos mesmos indices de carregio
aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 4° - O pagamento do salario-familia & condicionado & apresentacgo:

| - da certidgo de nascimento do filho ou da documentagéo do equiparado ou invalido;

Rua Urbano Barbosa, s/n - Centro - CEP 55715-000 - Feira NOV(}/PE
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PREFEITURA DA CIDADE -

Il - do atestado anual de vacinag&o obrigatéria até os sete anos; e
Hl — da frequiéncia escolar semestral, nos meses de margo e agosto de cada ano,

§ 5° - Os serwidores inativos fardo jus ao saldrio-famifia, pago juntamente com a
aposentadoria.

§ 6° - O salario-familia n&o se incorporara, para nenhum efeito, a remunerag¢ao ou ao beneficio,
nao estando sujeito a desconto de qualguer natureza.

Art. 26 — Quando o pai e a mée forem segurados nos termos desta Lei, e viverem em comum,
ambos terdo direito ao salario-famiia.

Paragrafo Unico — Em caso de divorcio, ou separagao de fato dos pais, ou em caso de
abandono legalmente caracterizado ou perda de patrio poder, o salario-familia passara a ser
pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor, ou a outra pessoa, se houver
determinagao judicial nesse sentido.

Secio VIl
Do Salario-maternidade
Art. 27 - O salario-maternidade & devido & segurada gestante por cento e oitenta dias

consecutivos, com infcio entre vinte e oito dias antes do pario e a data de ocorréncia deste.

§ 1° - Em casos excepcionais, os periodos de repouso, anterior e posterior ao parto, poderio
ser aumentados em mais duas semanas, a critério da junta médica do Municipio.

§ 2° - A concessdo do salérionmatémidadé.Vdép'é'n_'_'c'ieré_;Ei'e_.;apré'sénta_'g':éc‘) da cerfiddo de
nascimento, inclusive de natimorto. S R I
§ 3° - Ocorrendo aborto néo criminoso, comprovado pela junta médica do Municipio, a
segurada tera direito ao saléri_o»mat_ernidade correspondente a duas Serfn_ana_s.
§ 4° - Se por ocasido da concessdo do Sal'éa"id_-fn"afef_n'id_a:dé,"{fo'r \'J:e'tific':'ad_c'a que a segurada se
encontra em gozo de auxilio-doenga, este cessara, comunicando-se 0 fato & junta médica do
Municipio. T R e
§ 5° - O beneficio de que trata o caput _s__e_eré"'pég':d'.r'nénééa_'_hﬁeﬁté _e'_cdrréépo'nderé ao valor da
tltima remuneragéo do cargo efetivo percebido na data do afastamento.
Art. 28 — A segurada que adotar crianga, 'd'u'o'btivé'r.'gl;_a:;da judicial para fins de adogao, &

devido salario-maternidade nos seguintes per{o_do_s:_ '
I - cento e oitenta dias, se a crianga tiver até um ano de idade;
Il - sessenta dias, se a crianga tiver entre um ano e quatro anos de idade:

Il ~ trinta dias, se a crianga tiver de quatro a oito anos de idade.

Rua Urbano Barbosa, s/n - Centro - CEP 55715-000 - Feira Nova/PE
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PREFEITURA DA CID

Secdo IX
Da Pensé&o por Morte

Art. 29 — A pens8o por morte consistira em importancia mensal conferida éos dependentes do
segurado ativo ou inativo, quando do seu falecimento, correspondente a;

I - totalidade dos proventos do segurado falecido, até o limite de R$ 3.691,74 (trés mil
seiscentos & noventa e um reais e setenta e quatro centavos), acrescido de setenta por cento
da parcela que exceder a esse limite, caso esteja aposentado a data do obito;

Il - totalidade da remuneragao do segurado, até o limite de R$ 3.691,74 (irés mil seiscentos e
noventa e um reais e setenta e quatro centavos), acrescido de setenta por cento da parcela
gue exceder a esse limite, caso esteja em atividade & data do 6bito,

§ 1° - O valor limite previsto no caput sera corrigido pelos mesmos indices de correcido
aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.
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§ 2° ~ A pensdo poderd ser requerida a ‘qualquer tempo, observado o disposto no paragrafo
Unico do art. 43.

§ 3° - O valor da pens&o sera rateado em cotas iguais entre todos os dependentes com direito
ao seu racebimento.

§ 4° - Sera revertido em favor dos demais dependentes, a parte daguele cujo direito & penséo
se extinguir, procedendo-se a novo rafeio entre os remanescentes.
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§ 5° - Nao sera protelada a concess&o do beneficio pela falta de habilitaggo de outro possivel
dependente. IR e

§ 6° - Qualquer habilitagdo posterior que _ifnpbrte_ ékclus_ép_o_& inc_i'u_sé_c'_) d'e_ dependente somente
produzira efeitos a partir da data em que ela se. efetivar, ‘néo faZendQ jus a qualquer valor

correspondente ao periodo anterior ao requerimento. BT
Art. 30 - A penséio sera devid_é_ éééﬁtér_ da data E g
1 - do 6bito, quando requer;d_é _at.é_trzi_r:lta .d_ia_._s_d_ébbis__de_s_t_é;_': S |
It — do requerimento, quandd___réq.i:iérizdia apéso prazo prewstono mmsofou
1l - da deciso judicial, no caso ..c'fé.r.r_}b.i’_ti_e:'_p_r__é.s'_hrhi.cia'..i.'._ e o
Paragrafo Unico - No caso dodesposto no snmso III:, 'ha\.i.éﬁdo.'deb:ééden_ié.'ﬁgenor até dezesseis
anos, serd devida a sua cota parte a partir da data do 6bito, desde que n&o se constitua em
habilitag&o de novo dependente & pensao anteriormente _(;o_rjc_e_c_iidg_a_.'r o
-Art. 31 — Sera concedida penséopormorteaos débéh@gn’gs#_épés seis meses de declarada

judicialmente a auséncia do segurado.

§ 1° - Mediante prova do desaparecimento do segurado, em virtude de acidente ou catastrofe,

seus dependentes fario jus & pens&o proviséria, independentemente da declaragéo judicial e
_do prazos mencionados neste artigo.

Rua Urbano Barbosa.,.s/n - Centro - CEP 55715-000 - Feira Nova/PE
Fone/Fax: (0¥*81) 3645.1156 / 3645.1188 - CNPJ: 11.097.243/0001-06




PREFEITURA DA CIDADE

§ 2° - Verificado o reaparecimento do segurado, cessarad imediatamente o pagamento da
pens&o provisoria, ficando os dependentes desobrigados de reposi¢io dos valores percebidos,
salvo se comprovada a existéncia de ma fé.
Segdo X
Do Auxilio-Reclusédo
Art. 32 — Ao dependente do segurado recolhido & priséo, sera devido auxilio-reclusdo de valor

mensal igual 2 Ultima remunerag@o do cargo efetivo, desde que:

| — perceba remuneracio mensal, igual ou inferior a R$ 862,60 (oitocentos e sessenta e dois
reais e sessenta centavos), encontrando-se esia suspensa; e

Il - ndc esteia em gozo de aposentadoria ou auxilio-doenga.

§ 1° - O teto de remuneragéo previsto no inciso | sera corrigido pelos mesmos indices de
correcao aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° - Em qualquer hipotese, o auxilio-reclusdo somente serd devido aocs dependentes
enquanto for mantida a qualidade de segurado.

§ 3° - O auxilio-reclus&o sera pago em cotas iguais aos dependentes, a contar da data:
| - da recluséo, quando requerido até trinta dias depois desta,

Il - do requerimento, quando requerido apos o prazo previsto no inciso Lo

§ 4° — Aplicar-se-80 ao auxilio-reclus&o, 'n:o_'que_c_ouber', as diéposigﬁe"s relativas & penséo por
morie, D e ;

Art. 33 - Observado o disposto.no art. 53, o servidor que tenha ingressado regularmente em
cargo efetivo da administracgo plblica, até 16 de dezembro de 1998, podera optar pela
aposentadoria voluntaria, com proventos correspondentes & média aritmética simples das suas
maiores remuneragdes, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

i — cinglienta e trés anos de i_d:ad_é,'se homem, e quarenta & Qi'to anos de idade, se mulher;

Il — cinco anos de efetivo exercicio no cargo é_m_:q'ue_sé' 'd'e‘_:_:_a_'épz'_)'sentédoria;

I — termpo de contribuigao igual, no r:ninir_no'.' a sdma del

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b} um periodo adicional de contribuiggo equivalente a vinte por cento do tempo que, em 16 de

dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea "a".

Rua Urbano Barbosa, s/n - Centro - CEP 55715-000 - Feira Nova/P
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§ 1° - O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria na
forma do capuf terd os seus proventos de inatividade reduzidos para cada anc antecipado em
relagio aos limites de idade estabelecidos no inciso | do art. 18, na seguinte proporgéo:

| — frés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que cumptir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

Il - cinco por cento para aquele que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma do
caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° — O professor que ate 16 de dezembro de 1998 tiver ingressado regularmente em cargo
efetivo de magistério e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, tera o tempo
de servico exercido até aquela data contado com acréscimo de dezessete por cento, se
homem, e de vinte por cento, se mulher, desde que venha a aposentar-se exclusivamente com
o tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério, observado o disposto no § i

§ 3° - As aposentadorias concedidas conforme este artigo seréo reajustadas de acordo com 0
disposto no art. 41.

Art. 34 - Ressalvado o direito de opgao a aposentadoria pelas normas estabelecidas nos ars.
18 ou 33, o servidor que tenha ingressado regularmente no servigo publico até 31 de dezembro
de 2003, fara jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de confribuigdo, com proventos
integrais, observadas as reducbes de idade e tempo de contribuicdo contidas no art. 21, desde
que preencha, cumulativamente, as seguintes condigbes:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinqienta e cinco anos de idade, se muther;

|  trinta e cinco anos de contribuicao, se homem, e trinta anos de contribuicéo, se mulher,
11l - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico;e - T

IV — dez anos de carreira e cinco -anc_is'_de__efetivo_.exergicio no cargo em que se der a
aposentadoria. L T L

paragrafo Gnico — Observado o disposto no art. 37, Xl da Constituicao Federal, os proventos a
que se refere o caput corresponderdo a totalidade da remuneragéo do servidor no cargo efetivo
em que se der a aposentadoria e serfo revistos na mesma propor¢éo e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneragéo dos servidores em atividade, sendo-lhes assegurado
guaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos ‘nos servidores em atividade,
inclusive quando decorrentes da transformagéo ou reclassificaggo do cargo ou fungdo em que
se deu a aposentadoria, naformadalei. . .0 SRR A

Art. 35 - Ressalvado o direito de opgao a aposentadoria pelas normas estabelecidas nos arts
18, 33 ou 34, o servidor que tenha ingressado regularmente .no servigo ptblico até 16 de
dezembro de 1998, fara jus & aposentadoria voluntaria por idade € tempo de contribuicgo, com
proventos integrais, desde gue preencha, cumulativamente, as seguintes condigies:

| — frinta e cinco anos de cohtribuiajéo, sé_h_Qm'_eth, e trinta _ér_;os de contribuic&o, se mulher,

Il — vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servio publico, quinze anos de carreira e cinco
anos no cargo em que se der a aposentadoria; e

Rua Urbano Barbosa, s/n - Centro - CEP 55715-0
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PREFEITURA DA CIDADE -

tante da redugdo, relativamente aos limites do art. 18, inciscs | e |}, de
um ano de idade para cada ano de contribuicdo que exceder a condicdo prevista no inciso |
deste artigo.

Paragrafo tinico. Aplica-se aos proventos de aposentadorias concedidas na forma deste artigo,
o disposto no paragrafo Gnico do art. 34, observando-se igual critério de revisdo as pensdes
derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade
com este artigo.

Secdo Xl

Do Direito Adauirido

Art. 36 ~ E assegurada a concessdo de aposentadoria ¢ pensdo, a qualquer tempo, aos
segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido os
requisitos para a obteng&o destes beneficios, com base nos critérios da legislacdo entdo
vigente,

Paragrafo Unico — Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados no caput,
em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuigdo ja exercido até 31 de dezembro
de 2003, bem como as pensbes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a
legislagéo em vigor & época em que foram atendidas as prescrigdes nela estabelecidas ou nas
condictes da legislagao vigente.

Art. 37 - Observado o disposto no art. 37, XI da Constituigho Federal, os proventos de
aposentadoria em fruicdo em 31 de dezembro de 2003, bem como os provenios de
aposentadoria dos servidores e as pensbes dos dependentes abrangidos pelo art. 36, seréio
revistos na mesma proporgao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos
servidores em atividade, sendo-lhes assegurado. quaisquer  beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores ‘em atividade, . mclus:ve quando decorrentes da
transformagao ou reclassificacéo do cargo ou. fungéo em gue se deu a aposentadoria ou que
serviu de referéncia para a concessao da penséo na forma da Iel

Segao XIII

Do Abono de Permanencla

Art. 38 — O servidor ativo que tenha completado as engénc:as para aposentadorla voluntaria
estabelecidas nos arts. 18, 21 e 33 e que opte por permanecer em atividade, fara jus a um
-abono de permanenc:ia equivalente ao valor da sua contrsbux;éo prewdenc:léraa até completar
as eXlgen(;Ias para aposentadona compuisérla contida no art. 19 '

§1°— O abono previsto no. caput sera concedldo nas mesmas cond:gces ao servidor que, até
31 de dezembro de 2003, tenha cumprido todos 0S reqwmtos para obtencéo da aposentadoria
voluntaria, com proventos mtegrals ou proporc;onals com base nos critérios da legislacao
entdo vigente, conforme previsto no art. 36, desde que conte com, no minimo, vinte e cinco
anos de contribuic&o, se mulher, ou frinta anos, se homenm.

§ 2° - O valor do abono de permanéncia serd equivalente ao valor da contribuigdo efetivamente
descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada competéncia.
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PREFEITURA DA CIDADE

O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do Municipio e sera
devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtengdo do beneficio conforme disposto no
caput e no § 1°, mediante opgéo expressa pela permanéncia em atividade.

Segio XIV

Das Regras de Calculo dos Proventos e Reajuste dos Beneficios

Art. 39 — No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos arts. 13, 17, 18, 19, 21e
33 sera considerada a média aritmética simples das maiores remuneragbes utilizadas como
base para as contribuicbes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo decorrido desde o més de
competéncia julho de 1994, ou desde a competéncia do inicio da contribuigdo, se posterior

aguela.

§ 1° - As remuneracdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os seus
valores atualizados, més a més, de acordo com a variagdo integral do indice fixado para a
atualizagio da base de contribuiggo considerada no célculo dos beneficios do regime geral de
previdéncia social, conforme portaria editada mensalmente pelo Ministério da Previdéncia

Social.

§ 2° - Na hipétese de no instituicio de contribuicéio, ou que nao tenha havido contribuigéo
para o regime préprio durante o periodo referido no § 1° considerar-se-a como base de célculo
dos proventos a remuneragéo do servidor no cargo efetivo no mesmo perfodo.

§ 3° — Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata este artigo
serdo comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgéos e entidades gestoras dos
regimes de previdéncia aos guais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico,

§ 4° — Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no célculo da aposentadoria,
atualizadas na forma do § 1°, ndo poderdoser. ..l B R Y

| ~ inferiores ao valor do salario minimo; 1T

Il - superiores ao fimite méximo do_salério-de-contribuigéo, ‘quanto a0s meses em que O
servidor esteve vinculado a0 RGPS, =i o I

§ 5° - As maiores remuneragdes de que trata o caput serso definidas depois da aplicaggo dos
fatores de atualizagio e da observancia, més a més, dos limites estabelecidos no § 4°.

§ 6° — Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado, por
auséncia de vinculag&o a regime previdencidrio, esse periodo sera desprezado do calculo de
gue trata este artigo. I T e

§ 7° - Os proventos, calcuiados de abofdo com o ._capq_t, ‘por ocasido da sua concesséo, néo
poderdo exceder a remuneracéo do servidor no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria,
observado o disposto no art. 42.
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PREFEITURA DA CIDADE

§ 5 SF e dera-se remuneragio do cargo efetivo o valor constituido pelos vencimentos e
vantagens pecuniarias permanentes desse cargo estabelecidas em lei, acrescido dos
adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes.

Art. 40 — Para o célculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, sera utilizada
fragBo cujo numerador serd o total desse tempo e 0 denominador, o tempo necessario a
respectiva aposentadoria voluntaria com proventos integrais, conforme incisos 1 e I do art. 18,
n3o se aplicando as redugdes previstas nos incisos lelidoart 21.

§ 1° — A frag8o de que trata o caput sera aplicada sobre o valor dos proventos calculado
conforme art. 39, observando-se previamente a aplicagéo do limite de que trata 0 § 7° do
mesmo artigo.

§ 2° — Os periodos de tempo utilizados no célculo previsto neste artigo serdo considerados em
ntimero de dias.

Art. 41 — Os beneficios de aposentadoria e a penso, de que tratam os arts. 13, 17, 18, 18, 21
e 20 serfio reajustados na mesma data e pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do
RGPS, para preservar-hes, em carater permanente, o valor real.

Secho XV

Das Disposicoes Gerais Relativas aos Beneficios

At 42 - E vedada a inclusBo nos beneficios, para efeito de percepgéo, de parcelas
remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, funcao de confianga, de cargo em
comissao ou do abono de permanéncia de que tratao art. 38. ©. "~ '

Paragrafo Unico — O disposto no caput n&o se aplica as parcelas ‘remuneratérias pagas em
decorréncia de local de trabatho, de ‘fungéo de confianga, de cargo em comisséo dque tiverem
integrado a remuneracéo de. contribuicdo do -servidor .que . se -aposentar com proventos
calculados conforme o art. 39, respeitado, em qualquer hipétese, o limite previsto no § 7° do
art. 39. R T S

Art. 43 — E de dez anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou ag&o do segurado
ou beneficiario para revis&o do ato de concesséo de beneficio, a contar do dia primeiro do més
seguinte ao do recebimento da primeira prestacdo ou, guando for.o caso, do dia em que tomar
conhecimento da deciséo definitiva de indeferimento no ambito administrativo.

“Paragrafo Unico - Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas,
toda e qualquer agdo para haver prestacoes vencidas ou quaisquer restituicbes ou diferengas
devidas a titulo de beneficios previstos nesta Lei, salvo o direito dos menores, incapazes e
ausentes, na forma do Codigo Civil. -~

Art. 44 — O pagamento do auxilio-doenga, salario-familia e salario-maternidade aos respectivos

beneficiarios sera de responsabilidade do Municipio, efetuando-se a compensagéo quando do
recolhimento das contribuices de sua competéncia.

§ 1° - Junto.ao comprovante do recolhimento efetuado devera ser anexado demonstrativ,
analitico nominal dos beneficios pagos.
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PREFEITURA DA CIDADE

§ 2° — Salvo em caso de diviséo entre aqueles a que fizerem jus e nas hipdteses dos arts. 25 e
38, nenhiim beneficio previsto nesta Lei ter valor inferior ao saldrio minimo.

Art. 45 - Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados ou dependentes:
| — as contribuicbes devidas ao FEIRAPREV;

Il — o pagamento de beneflicio além do devido;

Il — os impostos retidos na fonte, de conformidade com a legislacéo aplicavet;

IV — a penséo de alimentos decretada por decis&o judicial;

V - outros débitos previstos em Lei e os débitos autorizados pelo segurado e aceitos pelo
FEIRAPREV.

§ 1° - O beneficio ndo podera ser objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de pleno
direito a constituigdo sobre ele de qualquer 6nus.

§ 2°- Na hipttese do inciso Il do caput o desconto sera feito em até sels parcelas.

§ 3° - Somente poderfio ser descontados os débitos constituidos a partir da data da concessao
do beneficio.

§ 4° - Excetuada a hipétese de recothimento indevido, ndo havera restituicdo de contribuictes
feitas ao FEIRAPREV.

§ 5° - Durante o periodo de percepgéo de gualquer beneficio serao devidas as contribuices
previdenciarias ao FEIRAPREV, previstas no art. 57. ST

Art. 46 ~ E vedada a adocio de _req'uis_ito's_e critérios diferen_t:i_ado's:'b_ai"a a concess&o de
aposentadoria aos servidores abrangidos pelo RPPS, _res_sai_vad_os,_-_nos termos definidos em lei

complementar federal, os casos de servidores; -
| - portadores de deficiéncia; -
Il - que exercam atividades de risco; O

lll - cujas atividades sejam exercidas sob condigbes especials que prejudiquem a satide ou a
integridade fisica, e L

Art. 47 — Os beneficios previdenciarios serdo pagos diretamente a0 beneficiario, representante
legal, tutor ou curador ou a procurador constituido por mandato outorgado por instrumento
ptblico, o qual nao tera prazo superior a seis meses, deven_do_s_er renovado ou revalidado.

§ 1° - O procurador devera firmar, - perante o FE_[RAPREV, ‘Termo de Responsabilidade
mediante o gual se compromete a comunicar qualquer fato que venha a determinar a perda da
qualidade L e

de procurador ou evento que possa invalidar a procuragéo, principalmente a superveniéncia de
obite ou incapacidade civil do outorgante, sob pena de incorrer nas sancdes penais cabiveis.
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PREFEITURA DA CIDADE -

ebido em vida pelo segurado seré pago somente aos seus dependentes
habilitados & pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores, independente de
inventario ou arrolamento, na forma da lei civil. ‘

Art. 48 - Os segurados, dependentes ou seus representantes legais assinaréo os formularios e
forneceréo os dados e documentos exigidos periodicamente pelo FEIRAPREY, para verificacdo

do cumprimento dos requisitos necessarios a obtengéo dos beneficios, ou para garantia da sua
manutencio. ‘

Art. 49 - O FEIRAPREV podera negar qualquer solicitagéo de beneficio ou declard-lo nulo se,

por dolo ou culpa, as informagdes necessarias & andlise da sua concessao forem omitidas ou
contenham declaragbes falsas.

Art. 50 ~ Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumuléveis na forma da

Constituico Federal, sera vedada a percepcdo de mais de uma aposentadoria por conta do
RPPS.

Paragrafo Unico ~ Salvo no caso de direito adquirido, o segurado ou dependente nao tera
direito a perceber, cumulativamente, qualquer um dos beneficios a seguir indicados:

| - aposentadoria com auxilio-doenga:
Il — mais de uma aposentadoria;
Il - aposentadoria com abono de permanéncia;

IV - saldrio-maternidade com auxilio-doenga;

V — mais de uma pensdo deixada por conjuge ou companheiro, ressalvado o direito de opgéo
pela mais vantajosa; o G

VI — auxilio-reclussio pago aos dep_endehfé_s, com éukilio'_»tc:idénc';é,' :-ab_é)Séhtadoria ou abono de
permanéncia do segurado recolhido a prisgo. o

Art. 51 - Ao segurado ou dependente em gozo de beneficio sera concedido o Abono Anual, a
ser pago no més de dezembro, no -valor da remuneragéo, ‘proventos ‘ou penséo devidos

Paragrafo dnico —~ Para pa;cjar_r'l_ént'o._d_o .Abﬁino 'Anuéi',' -Sér_é_ bbsén‘_{ada_ai ﬁ_rbporcionalidade de
um doze avos do abono para cada mes de beneficio efetivamente percebido, considerando-se
como més completo o periodo igual ou superior a quinze dias. "1 SRR
Art. 52 ~ A partir de 16 de dezembro de 1998, ‘nao seré considerada qualquer forma de
contagem de tempo de contribuigé_o fieticio, "~ s

Art. 53 —~ Observado o disposto no art. 52, o'.'_ter'ribb'dé'_sérvi_c';é_ "co:'js'iderado para efeito de

aposentadoria seré contado como tempo de contribuigdo, - .
Art. 54 — As aposentadorias e pensdes previstas nesta Lei ser&o concedidas mediante ato do

Chefe do Poder Executivo, do Chefe do Poder Legislativo ou do Titular de Autarquia ou
Fundacao.

Art. 55 - O ato de concessé&o das aposentadorias e pensdes previstas nesta Lei sera publicado
¢ encaminhado, pelo Instituto Previdenciario, ao Tribunal de Contas para homologagéo.
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PREFEITURA DA CIDADE

Paragrafo Unico ~ Se o Tribunal de Contas nao aprovar o ato de aposentadoria, o processo
sera imediatamente revisto e providenciadas as medidas juridicas cabiveis.

CAPITULO IV

DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 56 — S&o fontes do plano de custeio do RPPS:

I — contribuicdo previdenciaria da Prefeitura Municipal, Camara Municipal, Autarquias e
Fundacdes;

[l - contribuicio previdenciéria dos segurados;
Il - doagdes, subvencgdes e legados;
IV - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e investimentos patrimoniais;

V - valores recebidos a titulo de compensacéo financeira, em razéo do disposto no § 8° do art.
201 da Constituicdo Federal;

VI — dotagbes previstas no orgamento municipal.

§ 1° - Constituem tamibém fonte do plano de custeio do RPPS as contribuigtes previdenciarias
previstas nos incisos 1 e Il do caput incidentes sobre o abono anual, salario-maternidade,
auxilio-decenca e os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em

raz&o de deciséo judicial ou administrativa. -

§ 2° - As contribuiges de que trata este artigo somente poderao ser utilizadas para pagamento
dos beneficios previdenciarios previstos nesta Lei e da taxa de administraggo destinada a
manutencio do RPPS, L

§ 3°- Ataxa de administrag’éb_ p_'révisté'_znd p'ai'_ég_réf_b 2__°., sera de2%( c'ioi_é pontos percentuais)
do valor total da remuneragéo, proventos e pensbes -dos segurados. vinculados ao RPPS,
relativamente ao exercicio anterior. " T T

capituov

DA CONTRIBUIGOES SOCIAIS -~
" Art. 57 - Constituem contribu_i;ées soc':q'a'i;; :d'o'_RF?_F.’.S:_ L
| — A contribuicdo mensal dos servidores publicos ativos de quaisquer dos Poderes do

Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes, no percentual de onze por cento incidente
sobre a totalidade da base de contribuicao:

T - A contribuicBo mensal dos aposentados e pensionistas de quaisquer dos Poderes do
Munigipio,_inclgidas suas Autarquias e Fundagbes, no percentual de onze por cento incidente

Rua Urbano Barbosa, s/n - Centro - CEP 55715-000 - Feira NOVG/PE
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PREFEITURA DA CIDADE -

cela dos proventos de aposentadorias e pensSes que supere o limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Prewdénc:ta Social;

It - A contribuicdo mensal de quaisquer dos Poderes do Municipio, incluidas suas Autarguias e

Fundagbes, no percentual de quinze virgula zero sete por cento, incidente sobre a totalidade da
base de contribuigao;

IV — A contribuigBo complementar do Municipio, para cobertura de eventuais insuficiéncias

financeiras do RPPS decorrentes do pagamento de beneficios previdencidrios, nos termos da
Lei Federal n® 10.887, de 18 de junho de 2004,

§ 1° — A contribuig@o prevista no inciso Il incidira apenas sobre as parcelas de proventos e de
pens&o que superem o dobro do iimite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS de
que trata o art. 201 da Constituicdo Federal, quando o beneficiario, na forma da lei, for portador
de doenga incapacitante.

§ 2° - Entende-se como base de contribuicgo, o vencimento do cargo efetivo, acrescido das

vantagens pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidas em lei, dos adicionais de carater
individual, e das vantagens pessoais permanentes percebidas pelo segurado, excluidas:

| — digrias para véaéens;

Il - ajuda de custo em razéo de mudanga de' sede;
Il - indenizacéo de transporte;

IV - salario familia;

V — auxilio-alimentacao;

Vi— auxélio—creohe'

Vi ~as parce!as remuneratorias pagas em decorrenma de Iocal de traba!ho

Vill — & parcela percebida em decorréncaa do exerc:uo de cargo em comlssao ou de fungao de
confianga; . : . _ i

IX — 0 abono de permanenma de que trata 0 art 38
X - outras parcelas cujo carater mdenlzaténo este]a def;mdo em Ie| o

§ 3° - O segurado ativo podera optar pela mcluséo na remuneragao de contribuicdo de
- parcelas remuneratbrias percebldas em decorréncia de local de trabatho, do exercicio de cargo
em comiss&o ou de fungéo de confianca, para efeito de calculo do beneficio a ser concedido

com fundamento nos arts. 13, 17 18 19 21 e 33 respeltando—se -em qualquer hipotese, o
limite previsto no § 7° do art. 39 AR o

§ 4° - A contribuicgo comp]ementar prevrsta ho :nmso v do caput seré inclulda, a cada ano, no
Anexo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentérlas do Municipio, nos termos do § 1°
do art 4° da Lei Complementar Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000.
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PREFEITURA DA CIDADE

es previstas nos incisos | e Hll do caput serdo creditadas na conta do
FEIRAPREV até o dia dez do més subsequente ao més de competéncia, observado o
compromisso com a data de pagamento da folha de aposentados e pensionistas.

§ 6° - Sobre as contribuigbes mencionadas no § 5° néo creditadas na conta do FEIRAPREV no
prazo estabelecido, incidira multa de dois por cento e juros & razéio de um por cento ao més,
calculado sobre o débito atualizado pelo INPC da Fundagéo Getdlio Vargas ou pelo indice que
vier eventualmente a substitui-lo, até a data de seu efetivo pagamento.

§ 7° - Na hipétese no § 2° do art. 6° a contribuicdo serd calculada sobre as bases de
contribuigao correspondentes aos cargos efetivos acumulados.

§ 8° - As contribuictes previstas nos incisos | a Il do caput incidirdo também sobre o abono
anual, devendo ser consideradas, para fins contributivos, separadamente da remuneracio de
contribuigao relativa ao més em que for efetuado o pagamento.

Art. 68 - O servidor afastado ou licenciado do cargo efetivo, sem remuneragéo ou subsidio,
podera contar o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins de aposentadoria,
mediante o recolhimento das contnbulgoes sociais estabelecidas nos incisos | e il do art. 57,

Paragrafo Gnico - As contribuices de que trata este artigo serdo recolhidas diretamente pelo
servidor, ressalvadas as hipoteses previstas no art. 59.

Art. 59 - O recolhimento das contribuicbes mencionadas nos incisos | e lil do art. 57 é de

responsabilidade do 6rgéo ou entidade em que o servidor estiver em exercicio nos seguintes
casos:

| — cedido para outro orgac ou entidade da Admlmstragao direta ou indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, sem 6nus para o Munsciplo cedente, devendo a
obrigacéo do recolhimento constar no convemo de cesséo e

Il - investido em mandato eletivo federal, estadua! dlstntal ou mumctpal nos termos do art. 38
da Constituicdo Federal, desde - que 0 afastamento do cargo se. de -com prejuizo da
remuneragado do cargo efetavo S AR :

Art. B0 - Nas hipdteses prevnstas nos arts 58 ‘e 59 as contrlbwg:oes prevndencaénas de que
tratam os incisos | e lll do art. 57 dever&o ser. recolhidas até o décimo dia do més subseqiente
ao do més de competéncia, prorrogando-se o vencnmento para o dla utll subseqﬂente quando
n&o houver expediente bancérto no dia dez : : _

Paragrafo tnico - O saEarlo de contrlbuu;ao corresponderé é remuneragao do cargo de que 0
segurado é titular. : . 5 . _ .

Art. 81 - O Prefeito do Mun'ic'ipio :o Preéidente'da Céméra':l\./l.umétpé[ os Presidentes de
Autarquias, Institutos, Fundagbes e os ordenadores de despesa serdio responsabilizados,

solidariamente, na forma da Lei, caso o recolhimento das contribuicbes dos 6rgéos sob sua
responsabilidade néo ocorra na data e condsgoes prewstas nesta Lel
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PREFEITURA DA CIDADE -

CAPITULO Vi

DA ADMINISTRAGAO DO FEIRAPREV

Art. 62 - A administracgo do FEIRAPREV sera executada de forma auténbma e independente

da Prefeitura do Municipio, podendo ser contratada prestagéo de servicos especializados de
terceiros. ‘

Art. 63 — A administracdo do FEIRAPREYV ¢ exercida pelos seguintes 6rgéos:
I - Conselho Deliberativo;
Il - Conselho Fiscal: e

H - Geréncia de Previdéncia.

Secéo |

Do Conselho Deliberativo

Art. 64 - O Conselho Deliberativo do FEIRAPREYV sera constituldo de seis membros efetivos e
um membro suplente para cada um, a saber:

| - dois segurados representantes do quadro efetivo do Poder Executivo, indicados pelo
Prefeito, Camara Municipal e Sindicato, o qual designara um deles para presidir o érgéo;

I - um segurado representante do quadré_ _efetivb do P.od_eh _:L'eg_i_s!étivo, indicado pelo seu
Presidente, depois de aprovado pela Camara, . s

lil - dois segurados represent'ah'_t_és do _QUa'_dr'c_J'_ éfétivb .'d_b_ 'M_un'iéfp'io', indicédo pelo Sindicato ou
Associacio de classe, onde houver;: T

IV — um representante dos inativos @ pensionistas, indicado pelo sindicato ou associacso de
classe, onde houver. TN TSRS

§ 1° - Os membros suplentes seréo designados aplicando-se os mesmos critérios fixados para
os membros efetivos e substituirdo estes em suas licengas e impedimentos, sucedendo-os em
caso de vacancia, conservada sempre a vinculaglo da representatividade.

§ 2° - O mandato dos membros componentes do Conselho Deliberativo sera de (03) trés anos,
sende permitida sua reconducéo para o mandato subsegliente. 0

§ 3° - O Consetho reunir-se-a, ordinariam_eﬁte, "lJfﬂé vez a cada rhés, e extraordinariamente,

sempre que necessario, com a presencga da maioria de seus membros e suas decisées sersio
tomadas por maioria simples de voto. '

§ 4° - A fungdo de Conselheiro ndo deveré ser desempenhada em horario compativel com o
expediente normal de trabatho.
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PREFEITURA DA CIDADE -

Iro que, sem justa causa, faltar a duas sessdes consecutivas ou trés
alternadas, tera seu mandato declarado extinto.

§ 6° — As deliberagcbes do Conselho serdo lavradas em Livio de Atas e as convocacbes
ordinarias e extraordinarias seréo feitas por escrito.

§ 7° - Ser4 firmado Termo de Posse dos membros do Conselho Deliberativo
Art. 65 — Compete ao Conselho Deliberativo:

I — aprovar a politica e as diretrizes de investimento dos recursos do FEIRAPREV, promovendo
sua aplicabilidade;

Il ~ participar, acompanhar e avaliar sistematicamente a gestdo econdmica e financeira do

FEIRAPREV, em especial dos planos de custeio e de beneficios, solicitando informages &
Geréncia de Previdéncia;

Il - apreciar e aprovar os seguintes documentos elaborados pela Geréncia de Previdéncia:
a) proposta orgamentaria anual do FEIRAPREV:

b) o relatorio anual de atividades do FEIRAPREYV, inclusive com demonstracbes estatisticas
dos beneﬁciols concedidos no exercicio;

¢) os Balancetes Mensais, os demonstrativos financeiros, o Balanco e a Prestagdo de Contas
Anual, acompanhados dos pareceres competentes do Conselho Fiscat:

IV ~ deliberar sobre a aceitagso de bens, legados e doagtes com encargos, oferecidos ao
FEIRAPREYV,

V - solicitar a gerencia e ao conselho fiscal, se _ﬁec_éséério, _é contratacdo de auditorias
independentes; e

VI - apreciar e deliverar sobre estudos e Nota Té_cjnicé _Atli_a_rigl; A

VIl - adotar as medidas ‘necessarias ‘a -garantia " do fe_bb_lhime_htoﬂdas contribuicdes
previdenciarias previstas nesta lei; 1o o e

VIl — promover ajustes & Organ_izagéo” 'e_' :bpér'agéo}do';E_E_IIRAPRE_V,: éé_-hecessério, podendo
‘propor a gerencia e ao conselho fiscal a contratacéo de entidades legaimente habilitadas e de
experiéncia comprovada para as gestbes do ativo & passivo do RPPS do Municipio.

Paragrafo tnico — S&o atribuigdes dd'_F?"_res__ide'nt_é_d_o Consélho Deliberativo: .

| - dirigir e coordenar as ati\)jdadés'db' _Cdn.'s'élho Dé_libé'fatii_/d;'_ R _ S

H — convocar, instalar e pre_sid'ir a_'s'__'reﬁhibés; :'_ o

Il — avocar o exame e prdpqr :sol__ugé_d de qua:squer as_s:uh{o's' do FEIRAPREV;

IV — praticar os demais atos de sua competéncia, nos termos desta Lei.
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PREFEITURA DA CIDADE -

Secdoll
Do Conselho Fiscal

Art. 66 - O Conselho Fiscal serd composto de @5 membros efetivos e um membro suplente
para cada um, a saber;

I - um segurado representante do quadro efetivo do Poder Executivo, indicado pelo Prefeito,
pela Camara e pelo Sindicato,

Il - um segurado representante do quadro efetivo do Poder Legislativo, indicado pelo seu
Presidente, depois de aprovado pela Camara;

Il — um segurado representante do quadro efetivo do Municipio, indicado pelo sindicato ou
assoclacao de classe, onde houver,;

IV — um representante dos inativos e pensionistas, indicado pelo sindicato ou associagéo de
classe, onde houver.

§ 1° - Os membros suplentes serdo designados aplicando-se os mesmos critérios fixados para
0s membros efetivos.

§ 2° - O mandato dos membros designados sera de (03) frés anos, o qual devera coincidir com

o do Conselho Dehberat:vo nao sendo permitida sua recondugdo para o mandato
subseqgliente.

§ 3° - O Conselho reunir-se-4, ordinariamente, uma vez a cada més e extraordinariamente
sempre que necessario, com a presenca da maioria de seus membros e suas decisdes serdo
tomadas com o minimo de trés votos.

§ 4° - A fungfio de membro do Ccnse!ho Flsca] deveré ser desempenhada em horario
compativel com o expediente normal de trabalho : .

§ 5° - O membro do Consetho Flscai que sem justa causa faEtar a duas sessdes consecutivas
ou a frés alternadas, terg seu mandato deciarado extmto :

§ 6° - O Conselho Fiscal eEegera o seu Presxdente ha pnrnelra reumao ordména apos a sua
posse, dentre seus membros por. dcns anos podendo ser reconduzmo por 1gual periodo.

§ 7° - Sera firmado Termo de Posse dos membros do Conseiho Fisca!
Art. 67 - Compete a0 Conseiho Flscal
1 acompanhar a orgamzagao dos serv:g:os técmcos

i - acompanhar a execucdo orgamentarla do FEIRAPREV confenndo a ciassxﬂcagéo dos fatos
e examinando a sua procedenma e exatldao ' .

Il - examinar as prestagoes efetlvadas pe!o FEERAPREV a0s semdores e dependentes e a
respectiva tomada de contas dos responsaveis;

v - proceder em face dos documentos de receita e despesa, & verificagio dos balancetes
mensais, 0s quais deverfo estar instruidos com os esclarecimentos devidos, para
_.encammhamento ao Conselho Deliberativo;
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PREFEITURA DA CIDADE

V - encaminhar ao Conselho Deliberativo, até o més de margo de cada ano, com parecer
técnico, o relatorio da Geréncia de Previdéncia relativo ao exercicio anterior, o processo de
tomada de contas, o balango anual e o inventario a ele referente, assim como o relatério
estatistico dos beneficios concedidos;

VI - requisitar & Geréncia de Previdéncia e ao Presidente do Conselho Deliberativo as
informagbes e diligéncias que julgar convenientes e necessarias ao desempenho de suas
atribuicbes e notifica-los para corregéo de irregularidades verificadas exigindo as providéncias
de regularizacéo,

VIl - propor ao Gerente de Previdéncia as medidas que julgar de interesse para resguardar a
lisura e transparéncia da administragéo do FEIRAPREV:

VIl — acompanhar, juntamente com o Conselho Deliberativo, o recolhimento mensal das
contribuicbes para que sejam efetuadas no prazo legal, notificando o Prefeito Municipal e
demais titulares de 6rgéos filiados ao RPPS, na ocorréncia de irregularidades, alertando-os
para os riscos envolvidos;

IX - proceder & verificacdo dos valores em depdsito na tesouraria, em bancos, nos
administradores de carteira de investimentos, exigindo as regularizagdes quando necesséarias;

X - pronunciar-se sobre a alienacéo de bens iméveis do FEIRAPREV:
Xl - proceder aos demais atos necessarios a fiscalizagdo do FEIRAPREYV, bem como da gestao
do Regime Préprio de Previdéncia do Municipio.
Secao lli
Da Geréncia de Previdéncia =~

Att. 68 — A Geréncia de Previdéncia, exercida por um Gerente de Previdéncia e um Assistente
Administrativo Financeiro, é 0 6rgdo executivo do RPPS_su_bordinado ao Conselho Deliberativo

e incumbido de gerir o FEIRAPREV. » -~

Art. 69 ~ Ficam cfiados na estrutufa administrétiv_a "de_ -cérgds fddMﬁnicipio, vinculados ao
Quadro de Pessoal do FEIRAPREV os cargos em comisséo, de livre provimento e exoneragio
pelo Prefeito, necessarios para o perfeito funcionamento _dq Instituto, - constantes do Anexo |,

que fica fazendo parte integrante desta lei, . -

Paragrafo Unico - Os cargos ériadqé na_'f'drm_ai deste artigo serdo providos, preferencialmente,
por portadores de nivel superior nas dreas de Direito, Ciéncias Contabeis, Administragso ou
Economia, e seus ocupantes firmar&o o competente Termo de Posse. : -

Ast. 70 - Compete ao Gere_nfe de Pre\/idéhgia;' ey

| - representar o FEIRAPREV er'n'jd:ilzé_d_'u fpra dele; PR

Il ~ gerir o FEIRAPREV em conjunto com o Assistente Administrativo Financeiro, consoante o
disposto nesta Lei e as deliberages do Conselho Deliberativo,
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PREFEITURA DA CIDADE -

njuntamente com o Assistente Administrativo Financeiro, as aplicagbes e
investimentos a serem efetuados, consoante as deliberactes do Conselho Deliberativo,

IV - elaborar em conjunto com o Assistente Administrativo Financeiro, a proposta orgamentéria
anual do FEIRAPREY,

V - expedir instrugbes e ordens de servigos;

VI — organizar, em conjunto com ¢ Assistente Administrativo Financeiro, os servigos de
Prestacao Previdenciaria do FEIRAPREV;

Vil - assinar, em conjunto com o Assistente Adminisrativo Financeiro, os cheques e
documentos, respondendo pelos atos e fatos de interesse do FEIRAPREV;

VHI - encaminhar, os Balancetes Mensais, ¢ Balanco & as contas anuais do FEIRAPREV para
o Conselho Deliberativo, Prefeitura, Camara Municlpal e Tribunal de Contas do Estado,
acompanhadas dos Pareceres do Conselho Fiscal,

IX - submeter ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal os assuntos a eles pertinentes e
facilifar aos seus membros o desempenhio de suas atribuiches;

X - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes dos Conselhos Deliberative e Fiscal;
Xl - praticar os demais atos de sua competéncia, nos termos desta Lel.
Art. 71 - Compete ao Assistente Administrativo Financeiro:

I - Manter o servico de protocoio, expediente, arquivo, bem como baixar ordens de servigos
relacionados com aspecto financeiro;

Il - Fornecer até o décimo dia uttl de cada més 0s. lnformes necessénos & elaboragéoe do
balancete do més anterior, . .

il - Manter atualizadas as contabll:dacies fmance:ra = patnmonzal

iV - Promover a arrecadacao, reg:stro e guarda de rendas e quaisquer valores devidos ao
FEIRAPREV e dar pubhcldade a movnmentagéo fi nance:ra ' .

V- Provndenc:ar a e!aborag:ao do orgamento anuat e plurlanual de mvestlmentos e acompanhar
a sua execugio; . _ REECREN

VI - Providenciar a abertura, de cred;tos adlclonals quando necesséno

VIl - Manter controle dos servuc;os re!acuonados c:om a aqu;sx;éo receblmento guarda e
controle bem como da f;scahzagao do consumo de matena!

VIil - Manter controle sobre a guarda dos valores t!tulos e dlspomballdades financeiras e
demais documentos que mtegram 0 Patnmémo do FEIRAPREV

IX - Providenciar o calculo da folha mensai dos beneﬂc:os a serem pagos pelo FEIRAPREV
aos segurados e dependentes, nos termos desta Lei;

X - Substituir o Gerente de Previdéncia em seus impedimentos eventuais.

Rua Urbano Barbosa, s/n - Centro - CEP 55715-000 - Feira Nova/PE

Fone/Fax: (0**81) 3645.1156 / 3645.1188 - CNPJ: 11.097.243/0001-06

>
%
=
=
S
%
=
@
Q
L]
=
Q
L]
kel
@
8
=
o
8
°Q
<
2
g
Q
O
O
o
=3
Q
o]
o
o
=}
o]
o]
e
3
2
Q
o)
%
a
D
T
Q
=3
\1
@
B
0
P
o
oy
=X
N
o
[oo]
3
S
S
&
o))
@
o]
@

W)
Q
o
c
3
2
o
>
8
>
g
o
9
Q.
g
3
2
D
°
g
z
>
T
9
m
—
—
>
>
Z
3
O
>
O
m
Q
O
v
o
-<
os)
Py
_|
o



PREFEITURA DA CIDADE -

Art. 72 - Compete ao Assistente de Beneficios:

I - Manter atualizado o cadastro dos servidores segurados ativos e inativos, e de seus
dependentes, da Prefeitura, da Camara Municipal e demais 6rgéos empregadores municipais
vincuiados ao FEIRAPREV;

I - Responder pelos procedimentos exigidos para a concess&o de quaisquer beneficios aos
segurados que o requeiram; :

Il - Atender e orientar os segurados quanto aos seus direitos e deveres para obtengéo de
beneficios junto ao FEIRAPREV:

IV - Proceder ao levantamento estatistico de beneficios concedidos e a conceder;

Se¢ao IV

Das Disposicoes Especiais de Gestio

Art. 73 - O FEIRAPREY podera ter pessoal requisitado dentre os servidores municipais, os
quais serdio colocados & sua disposicBo com todos as garantias, direitos e deveres
assegurados, no podendo perceber remuneracio adicional pelo Instituto Previdenciario.

Art. 74 - Os membros representantes dos diversos orgdos colegiados da estrutura
administrativa do FEIRAPREV n&o poderdo acumular cargos, mesmo que indicados para
orgéos distintos e por diferentes entes municipais ou entidades.
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Art. 75 ~ Sera afixado em quadro de avisos o Relatdric Anual de Atividades contendo os
pareceres dos Consethos Deliberativo e Fiscal, juntamente com as demonstracdes financekras
do exercicio anterior, para conhecimento dos seus segurados, L

Art. 76 — O Municipio mantera registro individualizado das ¢ontribuigées dos segurados que
conterd, além de nome e matricula, e. demais informagdes pessoais, inclusive dos

dependentes, os seguintes dados: - "
I - base de contribuicdo, més a més, do segurado e dos éntes_ Municipais; e
Ii - valores mensais e acumulados da contribuigéo do s_égur_ado e dos entes Municipais.

Paragrafo Unico - O segurado r_e-ceb_eré_ ext_rat_o anu:al das in_for'r_ha'g;_ﬁe_s de gue trata este artigo.

. capituovn _
DO PATRIMONIO E DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 77 - Os recursos financeiros e patrirﬁohiéis do FEIRAPREV ser&o aplicados no Pals por
intermedio de instituicbes financeiras, de acordo com as determinagbes do Conselho Monetario
Nacional.

Art. 78 - O exercicio social tera duragéo de um ano, encerrando-se em 31 de dezembro.
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;REFEITURA DA CIDADE -

Art. 79 - O FEIRAPREV prestara contas anualmente ao Tribunal de Contas e & Camara

Municipal, através do Prefeito, respondendo seus gestores pelo fiel desempenho de suas
atribuicbes e mandatos, na forma da Lei.

Art. 80 - E vedado ao FEIRAPREV atuar como instituicéo financeira, conceder aval ou aceite,
bem como prestar fianga, ‘

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 81 - O municipio, nos termos do estabelecido pela Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004,
adotara as aliquotas fixadas nos incisos | a Il do art. 57 e cobrira eventuais insuficiéncias
financeiras, caso as contribuices recolhidas n&o sejam suficientes para o pagamento dos
beneficios previdenciarios concedidos no exercicio.

Art. 82 ~ O equilibrio financeiro e atuarial do RPPS de que trata esta Lel sera aferido pela

avaliagdo atuarial inicial e reavaliagbes atuarias anuais, que serfo encaminhadas ao Ministério
da Previdéncia Social.

Parégrafo tnico ~ No decorrer de cada exercicio financeiro, o Municipio elaborara estudo
atuarial, observando critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS e
considerada a capacidade contributiva do Municipio.

Art. 83 — A partir da vigéncia desta Lei, os valores das contribuicbes previdenciarias devidas
pelo Municipio e n&o repassadas ao FEIRAPREV em época prépria poderdo, apés verificadas
e confessadas, ser objeto de acordo para pagamento parcelado em alé sessenta meses,
aplicando-se os juros, multa e indice de atualizagéo previstos no art. 57, § 6°.

Paragrafo tinico — Nao poderdo sé_r..bbjeto do acordo de tjue trata o caput as contribuicées
descontadas dos servidores ativos, inativos ¢ pensionistas. - o

Art. 84 - As contribligdes vigentes & data de publicagio desta Lei ficam mantidas até o inicio
de exigibilidade das contribuicdes previstas no art. 57 destalei -~ . - °
Art. 85 — Fica autorizado o deséoﬁfo_hie_nsai_féferenté_é coht'ri.buir';éo: patrbnal do Municipio, na
conta onde s&o depositados 0s recursos referentes ao Fundo de Participagéo do Municipio ~
FPM, e repasse a conta do F_EIR_APREV, ate o dia 10 de cada meés. - L

- Art. 85 ~ Esta Lei entrara em vigor.ha data de sua publicagéb, revogandd—s'e as disposigbes em
contrario. T e AR

Gabinete do Prefeito, 14 de dezembro de 201 1.
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PREFE

ITURA DA CIDADE

ANEXO I
CARGOS EM COMISSAO
DENOMINACAC QUANTITATIVO VALOR
Gerente de Previdéncia . 01 R$ 1.600,00
Assistente administrativo financeiro 01 R$ 300,00
Assistente de beneficios 01 R$ 800,00

Rua Urbano Barbosa, s/n - Centro - CEP 55715-000 - Feira Nove/PE
Fone/Fax: {0**81) 3645.3 156 / 3645.1188 - CNPE 11.097.243/0001-06
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