LEI MUNICIPAL N° 478/2010

Ementa: Dispde sobre o Estagio de Estudantes, nas
condigcdes que especifica.

O Prefeito do Municipio de Feira Nova, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribui¢cdes legais;

. Faz saber, que a Camara Municipal de Vereadores de Feira Nova/PE aprovou e
-€u sanciono a Lei: ; :

Art 1° — Fica o Poder Executivo autorizado a conceder oportunidade de estagio
a estudantes com matricula e freqUéncia regular em cursos ¢ 2ducacgdo superior, de
educagiio profissional, de ensino médio, da educagao especial e nos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens e adultos e
atestados pela instituicao de ensino, conforme o art. 1° da Lei Federal n® 11.788/2008.

Paragrafo (nico. A concessdo do estagio fica condicionada 3 existdncia de
estrutura que assegure aoc estagiario, experiéncia pratica em sua area de formag3o,
' sob supervisdo e orientag3o de profissional habilitado.

Art. 2° — Para a concessdo do estdgio serfio observadas as seguintes
condicbes: “ e

} — assinatura de:te
quando menor de 18 (

el

‘obrigatéria da instituiga

sqmpmmisso pelo estudante ou seu responsavel,
e pelo Prefeito do Municipio, com a intervengao

agiario, através de atividades definidas no Termo

dade diaria minima de quatro horas e méaxima

le trinta horas semanais, vedado o estagio
horério escolar;

agidrio, seguro contra acidentes pessoais, cuja

le-mercado, conforme fique estabelecido no

s IV = comp
_ respectivo curriculo, q
. Paragrafo Unico
curriculo devera ser fe

cula deferida e frequéncia escolar exigida no

acao da frequéncia escolar exigida no respectivo
da semestre escolar.

Art. 3° — O estagianio podera receber bolsa ou outra forma de contraprestacdo
que venha a ser acordada, sendo compulséria a sua concessao, bem como a do
auxiliostransporte, na hipdtese de estagio nso obrigatério.
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' § 1® —~ A eventual concessio de beneficios relacionados a fransporte,
alimentagéo e satde, entre outros, nao caracteriza vinculo empregaticio.

§ 2° — O estudante j& contempliado com estagio em érgdo municipal, no podera
acumular um segundo estagio na Prefeitura Municipal de Feira Nova.

§ 3° - O total de vagas, incluindo nivel médio, técnico e superior, ndo podera
exceder a 20% (vinte por cento) do nimero de servidores efetivos da prefeitura.

Art. 4° — Para a implementagao da presente Lei, podera o Poder Executivo
valer-se, mediante condigdes acordadas em instrumento juridico apropriado, dos

servicos de agentes de integracio, cuja atuagio tera como finalidade a execucso das
atividades previstas no art. 5° da Lei Federal n® 11.788/2008. '

Art. 5° — A realizagdo do estagio dar-se-4 mediante celebracdo de termo de
compromisso entre o Poder Executivo, o educando e a instituigdo de ensino, conforme
o inciso |l do art. 3° da Lei Federal n® 11,788/2008

Art. 6° - A duragdo do estagio, na mesma unidade concedente. ndo podera
exceder 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia,
conforme o art. 11° da Lei Federal n° 11.788/2008.

Art. 7° - A jornada de atividade em estagio a ser cumprida pelo estagiario
devera constar no Termo de Compromisso, ser compativel com as atividades
escolares e n&do ultrapassar 06 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais, no
caso de estudantes do ensino superior, da educagao profissional de nivel médio e do

ensinc médio regular, conforme o art. 10° e respectivo inciso Il da Lei Federal n°
11.788/2008.

Art. 8° - No Termo de Compromisso dever&o constar as seguintes condigdes:

a) Dados de identificagso das partes, inclusive cargo e fungéo do supervisor do
estagio da parte concedente e do orientador da instituicdo de ensino;

As responsabilidades de cada uma das partes;

c) Objetivo do estagio;

1) Definicdo da drea do estagio; _

Plano de atividades com vigéncia; (paragrafo Unico do art. 7° da Lei Federal n°
11788/2008);,

A jornada de atividades do estégio;

g) A definigio da intervalo na jornada didria;

Vigéncia do Termo;

Motivos de Rescisao;

Concessé&o do recesso dentro do periodo de vigéncia do Termo:

Valor da bolsa, nos termos do art. 12 da Lei Federal n® 11.788/2009:

alor do auxilio-transporie, nos termos do art. 12 da Lei Federal n°
1.788/2009;
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m) Concesszo de beneficios, nos termos do § 1° do art. 12 da Lei Federal n°
11.788/2008;

n) O nimero da apolice e a companhia de seguros.

Art. 9° - Se a instituicho de ensino adotar verificagdes de aprendizagem
periddicas ou finais, nos periodos de avaliacdo, a carga horéaria do estagiario sera
reduzida pelo menos a metade, conforme o § 2 do art. 10° da Lei Federal n°
11.788/2008.

) Art. 10° - E assegurado ao estagiério, de acordo com O art. 13 da Lei n°
11.788/08, sempre que o estagio tenha duragao igual ou superior a 1 {um) ano,
periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferenciaimente durante suas
férias escolares.

§ 1° - O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando ©
estagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestagao.

§ 2° — Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estagio ter duragéo inferior a 1 (um) ano.

Art. 11° — Os estudantes receberio a titulo de bolsa - auxilio e auxilio -
transportes, na hipotese de estagio nao obrigatério, os valores constantes no anexo i
da presente Lei.

Art. 12° — O Municipio concedente emitira certificado de conclusao do estagio no
qual devera constar a especializagdo de sua natureza, a carga horéria global e a
avaliagdo do aproveitamento do estudante. .

Art. 13° — Durante a vigéncia do Termo de Comprcmissd‘ o estagiario ficara
sujeito & orientagdo e as normas internas da unidade na qual estiver prestando
estagio, no que tange a organizagao e desenvolvimento das aﬁviﬁades do estagio.

Art. 14° — Aplica-se ao estagiario a legislagao reiacibn’ac;{_a__é salide e seguranga
no trabatho, sendo sua implementagao de responsabilidade da parte concedente do
estagio. ' ' L

Art. 15° — Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual
de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio.

Art. 16° — E vedada a cobranga de qualquer valor dos estudantes, para qué
possam concorrer ou patticipar do Programa de Estagio.

Art. 17° - A ndo observancia das normas estabelecidas pela Administragao e as
transgressbes  disciplinares acarretarao a imediata rescisdo de Termo de
Compromisso, mediante formalizagao da decisao.
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Art. 18° — A realizacdo do estagio devera ser interrompida, independentemente
do prazo a que alude o art. 8° dessa Lei, quando:

| o estagiano se desligar do estagio por iniciativa propria;

il houver desinteresse do 6rgéo no prosseguimento do estagio;

i o estagiario demonstrar desinteresse no cumprimento do estagio,

v o estagiario trancar matricula ou cessar freqiéncia na instituicdo de
ensino onde estiver matricuiado;

Vv o estagiario for convocado para o servigo militar.

Art. 18° — As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias propnas. ;

Art. 20° — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Art. 21° — Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 03 de junho de 2010.
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PREFEITU RA. DA CIDADE

ANEXO - |

E sgg:iigi g Bolsa auxilio Valores
Educagdo Superior R$ 490,00 R$ 490,00
Educacgao Profissional,

Ensino Médio e Educagso R$ 360,00 R$ 360,00
Especial *

Anos Finais do Ensino

Fundamental R$ 270,00 R$ 270,00
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